
Jauniešu karjeras izvēles un amata prasmju apguves projekta veidlapa 

    1. pielikums 

 

Vakantās darbavietas pieteikums 

Uzņēmuma nosaukums SIA „Šubrakkrasti” 

Darba vakances nosaukums Dārznieks 

Vakanto vietu skaits 1 

Darba pienākumu apraksts 
 Spēja sagatavot darba uzdevumus, plānot un organizēt savu darbu; 

 Veikt augsnes pamat apstrādi; 

 Novērtēt augsnes apstrādes kvalitāti; 

 Veikt nezāļu profilaktisko ierobežošanu; 

 Sagatavot sēklu un (vai) stādāmo materiālu sējai un (vai) stādīšanai; 

 Pazīt sēklas materiālu un augu dēstus dažādās attīstības pakāpēs; 

 Sēt un (vai) stādīt; 

 Veikt kultūraugu papildmēslošanu; 

 Veikt nezāļu mehānisko un ķīmisko apkarošanu; 

 Veidot augļu koku vainagus atbilstoši audzējamai augļu koku kultūrai 

un izvēlētajam vainaga tipam; 

 Pļaut zālāju; 

 Kopt un veidot ogu krūmus; 

 Kopt ilggadīgos stādījumus; 

 Kopt dārzeņu kultūru stādījumus; 

 Izpildīt darba devēja norādījumus; 

 Spēja pielāgoties darba apstākļiem;  

 Pozitīva attieksme pret darbu un cilvēkiem;  

 Ievērot darba drošības noteikumus; 

Darba periods Jūnijs, jūlijs, augusts 

Kontaktinformācija 
Valdes priekšsēdētāja-darbu vadītāja - Anita Aizstrauta, 29189120  

Valdes loceklis - Raimonds Aizstrauts, 29460341 

e-pasts: subrakkrasti@gmail.com , www.arakalnozols.lv 

Papildus informācija par 

vakanci 

Darba vieta atrodas: „Kalnozoli”, Bērzaunes pagasts, Madonas novads, 

LV-4853; 13 km no Bērzaunes centra, laukos. 

Būtu vēlams savs transports vai B kategorijas tiesības. 

Līdz Bērzaunei ir iespēja braukt ar sabiedrisko transportu un tad līdz 

darbavietai ar automašīnu. 

Darba vieta nodrošina ar atpūtas telpu, kas aprīkota ar mikroviļņiem un 

iespēju uzvārīt karstu ūdeni, līdzi jāņem savas pusdienas. 

Darba laiks: no 09:00 līdz 18:00 

pusdienlaiks no 13:00 līdz 14:00 

Piedāvājam: 

 apmācība darbu uzsākot 

 stabilu atalgojumu 

 apmācības un attīstības iespējas 

 atsaucīgu, draudzīgu kolektīvu 

 drošu un labi aprīkotu darba vidi 

 dalību uzņēmuma rīkotajos pasākumos 

 izaugsmes iespējas 

Jaunietim, kas godprātīgs un atbildīgs darba darītājs būs iespēja 

strādāt ilgtermiņā. 
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